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y el resultado del aprendizaje conseguido
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CONSTRUCCION POR CONSENSO FUNDAMENTADO

Analisis Retrospectivo

¢ De donde venimos?

¢ Cual era nuestro punto de partida? Analisis Introspectlvo

¢ Qué hemos aprendido?
¢ Qué ha funcionado?
¢ Qué debemos mejorar?
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ANALISIS 4D (4 DIMENSIONES)

Analisis Prospectivo ‘T
¢ Qué podemos hacer de aqui
en adelante?

¢ Qué objetivos nos planteamos? n T Andlisis Extrospectivo

¢ Qué condicionantes nos afectan mas?
¢ Qué soporte necesitamos?
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